o L-Indi¢i tal-Ugwaljanza bejn il-Generi 2022:
EIGE L-Ugwaljanza bejn il-Generi taht Theddida, Gruppi Specifi¢i I-Aktar
Milquta

L-indi¢i tal-Ugwaljanza bejn il-Generi 2022 li ghadu kif tnieda, li jkejjel I-istat tal-ugwaljanza bejn il-
generi fl-UE, jizvela li I-progress ged ikompli b’pass tal-bebbux, b’zieda ta’ 0.6 punti biss mill-edizzjoni
tas-sena l-ohra. B'rizultat ta’ dan, il-puntegg medju tal-UE issa huwa ta’ 68.6 minn 100 punt, 5.5 punti
biss oghla milli fl-2010.

Minhabba li I-Indi¢i tal-Ugwaljanza bejn il-Generi 2022 jiffoka ghall-ewwel darba prinéipalment fuq
id-data mill-ewwel sena tal-pandemija 2020, il-punteggi jipprezentaw sinjali ta’ twissija
b’sahhithom fost incertezza u taqlib kontinwi.

“Dak li huwa l-aktar inkwetanti hu li I-puntegg ta’ din is-sena ha xejra differenti bi tnaqqis f'diversi
ogsma ghall-ewwel darba mill-2010,” qal id-Direttur tal-EIGE Carlien Scheele.

it-tendenza li jkunu f’sitwazzjonijiet aktar vulnerabbli fi zminijiet ta’ krizi, huma I-aktar f’riskju, fejn
jippersistu dimensjonijiet gawwija bbazati fuq il-generu. Ma nistghux ninjoraw I-ugwaljanza bejn il-
generi,” hija affermat.

II-Kkummissarju Ewropew ghall-Ugwaljanza, Helena Dalli galet, “L-impenn taghna ghall-ugwaljanza
bejn il-generi jrid jibga’ sod. Wara I-pandemija, I-aggressjoni Russa fl-Ukrajna u I-krizi ekonomika li
tirrizulta, kemm Il-istituzzjonijiet regjonali kif ukoll il-pajjizi tal-UE jridu jkunu sensittivi ghall-ugwaljanza
bejn il-generi fil-mizuri bagitarji u ta’ politika taghhom. In-nisa, fid-diversita kollha taghhom,
m’ghandhomx ibatu.

Huwa kruéjali li naraw progress fil-proposti legizlattivi taghna, li ntejbu I-bilan¢ bejn il-generi fil-
bordijiet korporattivi, li jkollna trasparenza fil-pagi, u li ntemmu Il-vjolenza kontra n-nisa u l-vjolenza
domestika. Nappella lill-partijiet ikkoncernati kollha biex jaghmlu I-parti taghhom ghal opportunitajiet
indags, sikurezza u vuci ugwali ghan-nisa u l-irgiel.”

Ghall-ewwel darba mill-bidu tieghu, |-Indi¢i tal-Ugwaljanza bejn il-Generi rregistra tnaqqis fil-punteggi
f'diversi ogsma tad-dominji ewlenin tal-Indici. Tnaqgis fil-puntegg tal-partecipazzjoni fix-xoghol jindika
li n-nisa huma dejjem aktar probabbli li jgattghu ingas snin minn hajjithom f'impjieg, u dan ifixkel il-
prospetti ta’ karriera u tal-pensjoni. Barra minn hekk, ingas nisa milli rgiel ippartecipaw f’attivitajiet
ta’ edukazzjoni formali u informali fI-2020. U peress li I-COVID-19 holqot pressjoni bla precedent fuq
is-settur tas-sahha, tfacca tnaqqis fl-ugwaljanza bejn il-generi fl-istatus tas-sahha u fl-aééess ghas-
servizzi tal-kura tas-sahha.

Li kieku ma kienx ghall-progress fid-dominju tal-poter, I-Indici kien jesperjenza tnaqqis generali fil-
puntegg. Hafna minn dan il-progress huwa dovut ghal zieda fil-partecipazzjoni tan-nisa fit-tehid ta’
decizjonijiet ekonomici u politici, li min-naha taghha hija marbuta mal-introduzzjoni ta’ kwoti legizlati
fi ftit Stati Membri tal-UE. Dan jenfasizza l-importanza tal-ftehim politiku milhug mill-Parlament
Ewropew u I-Kunsill tal-UE dwar id-direttiva biex jittejjeb il-bilan¢ bejn il-generi fil-bordijiet
korporattivi fGunju 2022.



Huwa krucjali wkoll li jigi apprezzat I-impatt tal-pandemija fuq gruppi specifici ta’ persuni. Perezempiju,
in-nisa u l-irgiel akbar fl-eta, u n-nisa u l-irgiel b’dizabilitajiet irrappurtaw htigijiet oghla mhux
issodisfati ghal kontrolli medi¢i matul is-sena tal-pandemija. Barra minn hekk, in-nisa zghazagh
iffaccjaw livelli oghla ta’ gghad fil-konsegwenzi ekonomicéi tal-pandemija, u n-nisa bi sfond ta’
migrazzjoni kienu f’riskju sahansitra oghla.

Giet zvelata zieda fir-responsabbiltajiet ta’ kura generali matul il-pandemija permezz ta’ stharrig online
komplementari li ffoka fuq aspetti kritici relatati mal-hin imqatta’ fug kura bla hlas. Madankollu, iz-
zieda ma kinitx imgassma b’mod ugwali bejn in-nisa u l-irgiel, u dan aggrava I-inugwaljanzi ezistenti
bejn il-generi. Dan huwa partikolarment minnu ghall-indukrar tat-tfal b’intensita gholja, fejn 40 % tan-
nisa meta mgabbla ma’ 21 % tal-irgiel igattghu mill-ingas 4 sighat f'gurnata tipika fost il-gimgha jiehdu
hsieb it-tfal zghar. Id-disparita bejn il-generi fix-xoghol tad-dar li jirrikjedi hafna hin kibret ukoll matul
il-pandemija, b’20 % tan-nisa meta mgabbla ma’ 12 % tal-irgiel li jaghmlu xoghol tad-dar ghal mill-
ingas erba’ sighat kuljum.

Il-punteggi tal-pajjizi jkomplu jipprezentaw ukoll stampa mhallta. Dawk bl-agwa prestazzjoni jinkludu
I-lzvezja, id-Danimarka u n-Netherlands - ghalkemm il-progress lejn I-ugwaljanza bejn il-generi wagaf
fl-lzvezja u fid-Danimarka. Sadanittant, il-Greéja, |-Ungerija u r-Rumanija qed jithabtu l-aktar biex

javvanzaw l-ugwaljanza bejn il-generi. Fug nota aktar pozittiva, mill-ahhar edizzjoni, l-aktar zidiet
sinifikanti fil-punteggi tal-Indi¢i nstabu fil-Litwanja, fil-Belgju, fil-Kroazja u fin-Netherlands.
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L-Indi¢i tal-Ugwaljanza bejn il-Generi 2022

F’dan l-isfond, I-EIGE ged jorganizza ghall-ewwel darba Forum ta’ jumejn dwar |-Ugwaljanza bejn il-
Generi fi Brussell u online. L-ghan huwa li I-aktar kwistjonijiet kritici li jaffettwaw |-ugwaljanza bejn il-
generi fl-UE jitgieghdu fuq il-mejda f'sensiela ta’ panel ta’ diskussjonijiet, workshops prattici, u
sessjonijiet ta’ kondivizjonita’ esperjenzi. L-impenji u I-azzjonijiet biex jittiehdu #3StepsForward se jigu
identifikati b'Forum ta' segwitu ppjanat ghall-2024 billi jingabru flimkien ghadd kbir ta' persunili jiehdu
d-decizjonijiet politici f'livell gholi, prattikanti u s-socjeta civili.



More information about the Gender Equality Index here.
Media contact: Georgie Bradley: +370 6 982 7826 georgie.bradley(@eige.europa.eu
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