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ES meroga apsekojums izgaismo pret sievietem verstas
psihologiskas un ekonomiskas vardarbibas un kibervardarbibas
apmeru

Jaunakais ES apsekojums par ar dzimumu saistitu vardarbibu atklaj skarbu
realitati — vardarbiba pret sievietém ir plasi izplatita, ta arvien biezak notiek
digitalaja vide, un iestades, kuram sadas vardarbibas izpausmes ir janoveérs,
tam nepievérs pietiekamu uzmanibu. Intima partnera vardarbiba, psihologiska
vardarbiba, ekonomiska vardarbiba un kibervardarbiba ir vieni no
izplatitakajiem, bet biezi vien vismazak atzitajiem vardarbibas veidiem. ES
Pamattiesibu agentiira (FRA) un Eiropas Dzimumu lidztiesibas institits (EIGE)
mudina Eiropas Savienibu nemt véra sieviesu pieredzi tiesibu aktos, ka ari
ricibpolitikas planosana un ieviesana. Gadijumu skaits, par kuriem netiek zinots,
liecina, ka upuru aizsardzibas sistemas pienacigi nedarbojas.

Ir pagajis jau 10 gadu, kopS$ FRA public&jusi pirmo nozimigo ES pétijumu par vardarbibu
pret sievietém, bet, neraugoties uz ievérojamo progresu tiesibu aktos un ricibpolitikas
planosana, vardarbiba pret sievietém ES joprojam ir plasi izplatita.

Jaunakaja zinojuma “ES apsekojums par ar dzimumu saistitu vardarbibu: pieradijumi
politikai un praksei” ir padzilinati analizéti otra ES méroga apsekojuma rezultati. Katra
tresa sieviete ES piedzivo fizisku vai seksualu vardarbibu. Intima partnera vardarbiba,
psihologiska vardarbiba, ekonomiska vardarbiba un kibervardarbiba ir arkartigi izplatiti,
taCu biezi vien vismazak atpaziti vardarbibas veidi.

“Vardarbiba pret sievietém ir pamattiesibu parkapums,” saka FRA direktore Sirpa Rautio.
“Visa ES sieviesu tiesibas uz cienu, drosibu un vienlidzibu joprojam tiek plasi parkaptas.
Tas, ka vardarbiba tiek normalizéta, sl€pta vai ignoréta, atspogulo sistémiskas nepilnibas
tiesibu ievérosana. Dalibvalstim ir skaidrs pienakums novérst vardarbibu, aizsargat
upurus un nodrosinat iesp&ju vérsties tiesa, un apsekojuma secinajumi liecina, ka Saja
joma joprojam ir steidzami jarikojas.”

Par lielako dalu vardarbibas gadijumu biezi vien netiek zinots. Policijai par fizisku vai
seksualu vardarbibu zinojusas tikai 6,1 % sieviesu, kas to piedzivojusas no partnera
puses, un tikai 11,3 % sieviesu, kuru paridaritajs nav bijis to partneris. Visbiezak minétie
iemesli, kapéc netiek zinots par noziegumiem, ir kauns, pasparmetumi, bailes un
neuzticéSanas policijai. NezinoSanu veicina ari nezinasana par atbalsta tikliem vai nespé&ja
tiem pieklat.

“Ja sievietes nevar palauties uz to, ka atbildigas institlcijas tas aizsargas, mums jadoma,
kas butu jamaina sistéma, nevis kas vél butu jadara sievietém,” saka EIGE direktore
Karline Séle. “Sie secindjumi ir ka cela karte valsts iestadém - profilaksei, agrinai
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intervencei, specializétiem, dzimumsensitiviem un uz cietuSo orientétiem pakalpojumiem
ir jaklast par normu, nevis vélamiem pasakumiem.”

LUk, dazi svarigakie zinojuma konstaté&jumi:

o Seksuala vardarbiba un piekrisana: seksualai vardarbibai biezak raksturigs brivi
dotas piekrisanas trikums, nevis fiziska speka izmantosSana. Sievietes izvaroSanai
gandriz divreiz biezak tiek paklautas ar piespieSanu vai nespédamas atteikties no
dzimumsakara, nevis ar fizisku spéku.

e Intima partnera ekonomiska un psihologiska vardarbiba ir izplatita, tacu
mazak pamanama: 29,9 % sieviesu ir piedzivojusas psihologisku vardarbibu no sava
partnera puses. Ta ietver pazemosanu, greizsirdibu, iebiedéSanu vai kontrol&josu
ricibu. 12,7 % gadijumu tas notiek biezi. Uzdodot papildu jautajumus, tika
noskaidrots, ka 20,3 % sievieSu ir piedzivojusas ekonomisku vardarbibu no sava
partnera puses, pieméram, vinam nav atlauts stradat un nav kontroles par gimenes
finanseém.

o Intima partnera vardarbiba nopietni ietekme sieviesu dzivi: 9,8 % sievieSu
partneris ir trauméjis fiziski, bet 9,6 % - garigi. Partnera vardarbibas dél 17,6 %
sievieSu bija nepiecieSams atvalindjums no darba, bet 30,8 % nespéja veikt majas
darbus. Lai tiktu gala ar sekam, sievietes bieZi lieto zales (25,8 %) un alkoholu vai
narkotikas (17,1 %).

e Vardarbiba bérniba un tas paliekosas sekas: 32,9 % meitenu ir piedzivojusas
fizisku vai emocionalu vardarbibu no vecakiem. Tas var izraisit vardarbibas ciklu, jo
sievietém, kas bérniba cietusas no seksualas vardarbibas, ir tris lidz Cetras reizes
lielaka iesp&ja ciest no seksualas vardarbibas pieaugusa vecuma.

o Digitalizacija pastiprina vardarbibu: 8,5 % sievieSu ir tikusas paklautas
kibervajasanai, un 7 % stradajoso sieviesu ir cietuSas no seksualas uzmaksanas
tieSsaisté. 10,2 % sieviesu intimais partneris ir uzraudzijis vinu atrasanas vietu vai tas
izsekojis.

Lai likumus parvérstu reala darbiba, ES ir pastiprinajusi savu tiesisko reguléjumu, tai
skaita pienémusi Direktivu par vardarbibas pret sievietém un vardarbibas gimené
apkarosanu un ratificEjusi Stambulas konvenciju. Tacu ar tiesibu aktiem vien nepietiek.

Apsekojuma ir noraditas skaidras prioritates: uzlabot zinoSanas sistémas, lai tas batu
iejatigakas pret cietusajiem un vérigakas pret ar dzimumu saistitam atskiribam;
nodrosinat piekluvi vispusigam atbalstam, ieskaitot veselibas apripi un specializétus
pakalpojumus; kriminalizét seksualu vardarbibu, kuras pamata ir piekriSanas trikums;
paplasinat tiesisko aizsardzibu, attiecinot to ari uz ekonomisku un psihologisku
vardarbibu; asak reagét tehnologiju veicinatas vardarbibas gadijumos un veikt
investicijas agrina profilaksé, bérnu aizsardziba un sistémas, kuras ir atbilstoSas upura
traumai.

éajé zinojuma ir sniegti detalizéti secinajumi, kas izriet no ES dzimumbalstitas
vardarbibas apsekojuma rezultatiem, un tas papildina 2024. gada zinojumu, kura
izklastiti galvenie konstatéjumi par vardarbibas visparéjo izplatibu, partneru un citu
personu Tstenotu vardarbibu un aizskarSanu darbavieta.
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Apsekojuma kopigi veica Aerostat, FRA un EIGE, pamatojoties uz vairak neka
114 000 intervijam, kas tika istenotas no 2020. gada septembra lidz 2024. gada martam.
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