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Sporočilo za javnost 
 

Indeks enakosti spolov za leto 2024: majhni koraki na 
krhki poti do „zveze enakosti“ pomenijo, da vse države 
ne čutijo enakih koristi 
 

 Indeks enakosti spolov za EU znaša 71 točk od 100, kar pomeni, da se je 
od leta 2023 izboljšal za 0,8 točke (od leta 2010 pa za 7,9 točke). 

 
Vilna, Litva – EIGE danes razkriva indeks enakosti spolov za leto 2024, ki kaže, da EU počasi 
napreduje v smeri „zveze enakosti“. Agencija zaradi politične in gospodarske negotovosti svari 
pred samovšečnostjo ob teh skromnih dosežkih. 
 
Indeks za leto 2024 kaže znatne razlike med državami članicami, pri čemer je Švedska dosegla 
najvišjo oceno, tj. 82 točk, Romunija pa najnižjo, in sicer 57,5. Glede na leto 2023 so letos 
najbolj napredovale Malta, Češka in Litva, in sicer za +2,3, +2,0 in +1,7 točke. 
 
Vendar je na poti do enakosti spolov osem od 27 držav članic (Češka, Estonija, Hrvaška, 
Latvija, Madžarska, Poljska, Romunija in Slovaška) še bolj zaostalo za preostalo Evropo. 
 
Vsi težko pridobljeni dosežki pa so krhki. Vključujoča in enakopravna EU ostaja oddaljena in 
negotova, če države članice sredi spreminjajočih se političnih in gospodarskih agend ne bodo 
prednostno obravnavale vprašanj enakosti spolov. 
 
„Enakost spolov je temelj za močnejšo Evropo. Indeks za leto 2024 kaže, da je napredek 
mogoč, vendar bomo to storili le s pogumnim in trajnim ukrepanjem,“ pravi direktorica EIGE 
Carlien Scheele. 
 
„Oblikovalci politik in odločevalci v EU se morajo odločiti, ali se bodo v celoti zavezali 
enakosti spolov ali pa bodo dopustili, da se strukturne neenakosti ohranijo. Enkrat in za vselej 
moramo spoznati, da je enakost spolov rešitev za naše največje družbene izzive. Za izgradnjo 
močnejših in bolj povezanih družb.“ 
 
Indeks uporablja podatke za vplivanje na podrobno razumevanje šestih razsežnosti našega 
vsakdanjega življenja: delo, denar, znanje, čas, moč in zdravje. 
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Glavni poudarki letošnje izdaje 
 

 Povprečju EU se približuje 15 držav članic, osem držav pa napreduje počasneje in še 
bolj zaostaja za preostalimi. 

 Področje moči je glavno gonilo sprememb (+19,5 točke od leta 2010 in +2,3 točke od 
leta 2023) in kaže na večjo enakost spolov pri odločanju. 

 Kljub temu se je delež poslank Evropskega parlamenta prvič po letu 1979 zmanjšal. 
 Napredek pri enakosti spolov na področju zdravja je bil najpočasnejši med vsemi 

področji (+1,8 točke od leta 2010), pri čemer se je zdravstveno stanje žensk in moških 
v EU poslabšalo. 

 Napredek na področju dela stagnira, pri čemer so razlike med spoloma največje pri 
parih z otroki. 

 Na področju denarja se razlike med spoloma pri starejših od 50 let povečujejo, kar 
kaže na vseživljenjsko breme neplačanih obveznosti oskrbe za ženske. 

 Razlike med spoloma v izobraževanju gredo v prid ženskam: napredek na področju 
znanja spodbuja večje število diplomantov, vendar zakoreninjena segregacija ostaja 
ovira za znaten napredek. 

 Počasen napredek na področju časa (+3,3 točke od leta 2010) kaže na dejstvo, da 
ženske prevzemajo večino neplačanih obveznosti oskrbe, kar omejuje možnosti za 
delo, skrb zase, šport, kulturo in prosti čas. 
 

Indeks poudarja, kako nasilje na podlagi spola ovira ženske na večini področij. Indeks enakosti 
spolov, ki bo objavljen leta 2025, bo tematsko osredotočen na najnovejše dokaze iz nove 
raziskave EU o nasilju na podlagi spola. 
 
Za več podrobnosti in preverjanje napredka vaše države pri doseganju enakosti si prenesite 
celotno izdajo indeksa enakosti spolov za leto 2024, ki je na voljo tukaj. 
 
Za več informacij in prošnje za razgovor se obrnite na Georgie Bradley. 
Telefon: +370 6 982 7826 
Email: georgie.bradley@eige.europa.eu 
 
O EIGE 
Evropski inštitut za enakost spolov (EIGE) pripravlja neodvisne raziskave in izmenjuje najboljše prakse za 
spodbujanje enakosti spolov in odpravo diskriminacije na podlagi spola. Kot agencija EU za enakost spolov 
pomagamo ljudem pri doseganju enakih možnosti, da lahko vsakdo ne glede na spol in ozadje uspe. 
 
O indeksu enakosti spolov 
Indeks enakosti spolov oblikovalcem politik pomaga spremljati in izboljševati enakost spolov po vsej EU. Podatke 
uporablja za vplivanje na podrobno razumevanje šestih razsežnosti našega vsakdanjega življenja: delo, denar, 
znanje, čas, moč in zdravje. Z združevanjem 31 ustreznih metrik iz vseh držav članic takoj prikaže širšo sliko. 
 
Omogoča nam primerjavo med državami, temami ali časovnimi obdobji. Z združitvijo vseh teh podatkov v eno 
oceno, in sicer od 1 do 100 (pri čemer 100 pomeni popolno enakost spolov), lahko pokaže, kje obstajajo vrzeli 
in kje bodo politike najverjetneje imele največji učinek. 


