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Lehdistötiedote 
 

Tasa-arvoindeksi 2024: ”Tasa-arvon unioniin” johtavalla 
hauraalla tiellä otetut pienet askelet eivät hyödytä 
kaikkia maita tasapuolisesti 
 

 Tasa-arvoindeksin pistemäärä EU:ssa on 71 pistettä sadasta, mikä on 0,8 
pistettä enemmän kuin vuonna 2023 (vuodesta 2010 parannusta on jopa 
7,9 pistettä). 

 
Vilna, Liettua – EIGE julkisti tänään vuoden 2024 tasa-arvoindeksin, joka osoittaa, että EU 
etenee hitaasti kohti ”tasa-arvon unionia”. Nykyisessä taloudellisesti ja poliittisesti 
epävarmassa tilanteessa näissä vaatimattomissa saavutuksissa ei viraston mielestä kuitenkaan 
ole aihetta itsetyytyväisyyteen. 
 
Vuoden 2024 indeksissä on huomattavaa vaihtelua jäsenvaltioiden välillä. Ruotsi sai 
korkeimman pistemäärän (82) ja Romania alhaisimman (57,5). Malta, Tšekki ja Liettua etenivät 
tänä vuonna eniten: Maltassa parannusta vuodesta 2023 oli 2,3, Tšekissä 2,0 ja Liettuassa 1,7 
pistettä. 
 
Kahdeksan 27 jäsenvaltiosta (Tšekki, Viro, Kroatia, Latvia, Unkari, Puola, Romania ja Slovakia) 
jää tasa-arvon tiellä kuitenkin jatkuvasti enemmän jälkeen muusta Euroopasta. 
 
Kaikki kovalla työllä aikaansaadut parannukset ovat hauraita. Osallistava ja tasa-arvoinen EU 
pysyy edelleen tavoittamattomissa ja epävarmana, elleivät jäsenvaltiot aseta tasa-arvoon 
liittyviä kysymyksiä etusijalle muuttuvissa poliittisissa ja taloudellisissa toimintaohjelmissa. 
 
”Tasa-arvo on vahvemman Euroopan perusta. Vuoden 2024 indeksi osoittaa, että edistys on 
mahdollista, mutta sen ylläpitäminen onnistuu vain rohkeilla ja kestävillä toimilla”, sanoo 
EIGE:n johtaja Carlien Scheele. 
 
”EU:n poliittisten päättäjien ja päätöksentekijöiden kannalta kyse on siitä, sitoudutaanko tasa-
arvoon täysin vai annetaanko rakenteellisen epätasa-arvon jatkua. On kerta kaikkiaan 
ymmärrettävä, että tasa-arvo on ratkaisu suurimpiin yhteiskunnallisiin haasteisiimme. Sen 
avulla rakennetaan vahvempia ja yhtenäisempiä yhteiskuntia.” 
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Indeksissä käytettyjen tietojen avulla saadaan yksityiskohtainen käsitys jokapäiväisen elämän 
kuudesta ulottuvuudesta: työstä, rahasta, tiedosta, ajankäytöstä, vallasta ja terveydestä. 
 

Tämän vuoden indeksin kohokohtia 
 

 Jäsenvaltioista 15 on lähestymässä EU:n keskiarvoa, mutta kahdeksan maata etenee 
hitaammin ja jää entistä enemmän jälkeen muista maista 

 Suurin muutos tapahtui vallan osa-alueella (+19,5 pistettä vuodesta 2010 ja +2,3 
pistettä vuodesta 2023), mikä kertoo tasa-arvon parantumisesta päätöksenteossa. 

 Naispuolisten Euroopan parlamentin jäsenten osuus kuitenkin pieneni ensimmäistä 
kertaa sitten vuoden 1979 

 Kaikista aloista hitaimmin tasa-arvo on edistynyt terveyden alalla (+1,8 pistettä 
vuodesta 2010). Sekä naisten että miesten terveystilanne on myös heikentynyt 
kaikkialla EU:ssa. 

 Työn osa-alueella saavutettu edistys on jäänyt polkemaan paikallaan, ja sukupuolten 
väliset erot ovat suurimmillaan perheellisten parien keskuudessa. 

 Rahan osa-alueella sukupuolten väliset erot kasvavat yli 50-vuotiaiden osalta. Se 
johtuu palkattomien hoivavelvollisuuksien naisille aiheuttamasta elinikäisestä taakasta. 

 Sukupuolten väliset erot koulutuksessa ovat naisille suotuisia: tiedossa edistymiseen 
myötävaikuttaa tutkinnon suorittaneiden määrän kasvu, mutta syvään juurtunut 
eriytyminen on edelleen esteenä merkittävälle edistymiselle 

 Hidas edistyminen ajankäytön osa-alueella (+3,3 pistettä vuodesta 2010) johtuu siitä, 
että naiset hoitavat suurimman osan palkattomista hoivavelvollisuuksista, mikä rajoittaa 
mahdollisuuksia työhön, itsestä huolehtimiseen, urheiluun, kulttuuriin ja vapaa-aikaan. 
 

Indeksistä käy ilmi, miten sukupuoleen perustuva väkivalta tukahduttaa naisia useimmilla osa-
alueilla. Vuonna 2025 julkaistavan aihekohtaisen tasa-arvoindeksin pohjana on EU:n uudesta 
sukupuoleen perustuvaa väkivaltaa koskevasta tutkimuksesta saatu ajantasainen näyttö. 
 
Lisätietoja ja maakohtaiset tiedot tasa-arvossa edistymisessä saa lataamalla vuoden 2024 koko 
tasa-arvoindeksin täältä. 
 
Georgie Bradley antaa lisätietoja ja vastaa haastattelupyyntöihin. 
Puhelinnumero: +370 6 982 7826 
Email: georgie.bradley@eige.europa.eu 
 
Tietoa Euroopan tasa-arvoinstituutista 
Euroopan tasa-arvoinstituutti (EIGE) tuottaa riippumatonta tutkimustietoa ja jakaa parhaita käytäntöjä tasa-arvon 
edistämiseksi ja sukupuoleen perustuvan syrjinnän poistamiseksi. EU:n tasa-arvovirastona se auttaa ihmisiä 
saavuttamaan yhtäläiset mahdollisuudet, jotta kaikki voivat menestyä sukupuolesta ja taustastaan riippumatta. 
 
Tietoa tasa-arvoindeksistä 
Tasa-arvoindeksi auttaa poliittisia päättäjiä seuraamaan ja parantamaan tasa-arvoa kaikkialla EU:ssa. Indeksissä 
käytettyjen tietojen avulla saadaan yksityiskohtainen käsitys jokapäiväisen elämän kuudesta ulottuvuudesta: 
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työstä, rahasta, tiedosta, ajankäytöstä, vallasta ja terveydestä. Indeksissä yhdistetään 31 merkityksellistä mittaria 
kaikista jäsenvaltioista, jolloin kokonaiskuvan saa yhdellä silmäyksellä. 
 
Indeksin avulla voidaan vertailla eri maita, aiheita tai aikajänteitä. Kaikki nämä tiedot yhdistetään yhdeksi 
pistemääräksi asteikolla 1–100 (100 tarkoittaa täydellistä tasa-arvoa). Näin saadaan selville, missä on puutteita ja 
missä toimintapolitiikoilla on todennäköisesti eniten vaikutusta. 


