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Съобщение за медиите 
 

Индекс за равенството между половете за 2024 г.: 
Плахите стъпки по крехкия път към „Съюз на 
равенство“ са показател, че ползите не се усещат 
по еднакъв начин във всички държави 
 

 Оценката за индекса за равенството между половете за ЕС е 71 
процентни пункта от 100, което представлява подобрение с 0,8 
процентни пункта спрямо 2023 г. (увеличение със 7,9 процентни 
пункта от 2010 г. досега) 

 
Вилнюс, Литва — Европейският институт за равенство между половете (EIGE) 
оповестява днес своя Индекс за равенството между половете за 2024 г., който показва, 
че ЕС напредва бавно към „Съюз на равенство“. На фона на политическата и 
икономическата несигурност агенцията предупреждава, че няма място за самодоволство 
от тези скромни постижения. 
 
Индексът за 2024 г. показва значителни разлики между държавите членки, като най-
високият резултат е постигнат в Швеция — 82 процентни пункта, а най-ниският — в 
Румъния — 57,5 процентни пункта. В Малта, Чехия и Литва е постигнат най-голям 
напредък през годината със съответно увеличение от + 2,3, + 2,0 и + 1,7 процентни 
пункта спрямо 2023 г. 
 
Осем от 27-те държави членки (Естония, Латвия, Полша, Румъния, Словакия, Унгария, 
Хърватия, Чехия) обаче изостават още повече от останалата част на Европа по пътя към 
равенството между половете. 
 
А всички трудно постигнати успехи са с нестабилен характер. Целта за един 
приобщаващ и равноправен ЕС ще остане далечна и несигурна, ако държавите членки не 
отдават предимство на въпросите, свързани с равенството между половете, на фона на 
променящия се политически и икономически дневен ред. 
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„Равнопоставеността между половете е основата за една по-силна Европа. Индексът за 
2024 г. показва, че напредък е възможен, но ще го постигнем само със смели и 
устойчиви действия“, споделя директорът на EIGE Карлин Схееле. 
 
„За създателите на политики и лицата, вземащи решения в ЕС, въпросът се свежда до 
следното: да се ангажират в пълна степен с равенството между половете или да позволят 
структурните неравенства да се запазят. Веднъж завинаги трябва да осъзнаем, че 
равенството между половете е едно от решенията на най-големите ни обществени 
предизвикателства. За изграждането на по-силни и по-сплотени общества.“ 
 
За индекса са използвани данни, които спомагат да се изгради задълбочено разбиране в 
шест измерения на всекидневния ни живот: работа, пари, знания, време, правомощия и 
здраве. 
 

Акценти от тазгодишното издание 
 

 15 държави членки се приближават до средните стойности за ЕС, но осем 
държави се движат с по-бавни темпове и изостават още повече 

 Областта на правомощията е основният двигател на промяната (+19,5 
процентни пункта от 2010 г. досега и +2,3 процентни пункта спрямо 2023 г.), 
което отразява подобрението в равнопоставеността на половете в процеса на 
вземане на решения 

 Делът на жените — членове на ЕП, обаче намалява за първи път от 1979 г. насам 
 Напредъкът по отношение на равенството между половете в областта на 

здравеопазването е най-слаб измежду всички области (+ 1,8 процентни пункта 
от 2010 г. досега), като здравният статус се влошава както при жените, така и при 
мъжете в ЕС. 

 Напредъкът в областта на работата е в застой, като разликите между половете 
са най-осезаеми сред двойките с деца 

 Разликите между половете в областта на парите нарастват при лицата на възраст 
над 50 години, което е отражение на натоварването през целия живот на жените 
с отговорности за неплатено полагане на грижи 

 Неравнопоставеността между половете в образованието е в полза на жените: 
напредъкът в областта на знанията се дължи на по-високия брой завършили 
висше образование, но трайната сегрегация остава пречка за постигането на 
съществен напредък 

 Бавният напредък в областта на времето (+3,3 процентни пункта от 2010 г. 
досега) е отражение на факта, че жените поемат повечето задължения за 
неплатено полагане на грижи, което ограничава възможностите им за работа, 
грижа за себе си, спортуване, културни развлечения и отдих 
 

Индексът очертава тенденцията насилието, основано на пола, да бъде пречка за 
напредъка при жените в повечето области. Тематичният фокус на индекса за 
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равенството между половете за 2025 г. ще представи актуални данни от новото 
проучване за насилието, основано на пола в целия ЕС. 
 
За по-подробна информация и за справка относно напредъка на вашата държава по 
отношение на равнопоставеността изтеглете пълната публикация за индекса за 
равенството между половете за 2024 г. тук. 
 
За повече информация и заявки за интервюта се свържете с Джорджи Брадли 
Тел.: +370 6 982 7826 
Email: georgie.bradley@eige.europa.eu 
 
За EIGE 
Европейският институт за равенство между половете (EIGE) провежда независими изследвания и споделя 
най-добрите практики за насърчаване на равнопоставеността между половете и премахване на 
дискриминацията, основана на пола. Като агенция на ЕС в областта на равенството между половете ние 
спомагаме за създаването на равни възможности за хората, така че всеки да може да се развива успешно, 
независимо от своя пол и произход. 
 
Относно индекса за равенството между половете 
Индексът за равенството между половете подпомага създателите на политики в проследяването и 
подобряването на равнопоставеността на жените и мъжете в ЕС. В него са използвани данни, които 
спомагат да се изгради задълбочено разбиране в шест измерения на всекидневния ни живот: работа, пари, 
знания, време, правомощия и здраве. Като съчетава 31 съответни показателя от всички държави членки, 
той показва общата картина накратко. 
 
Позволява да се правят сравнения между различни държави, теми или времеви периоди. Чрез обобщаване 
на всички тези данни в една оценка от 1 до 100 (където със 100 се означава пълното равенство между 
половете) може да се очертае къде са налице пропуски и какви политики могат да окажат най-силно 
въздействие. 


