
 
 
 
  
 
 

 
 
 

FOcus on MEN* (FOMEN): Einladung zum 2. deutschen 

nationalen Awareness-Programm 

 

Liebe Kolleginnen und Kollegen, 

Mit großer Freude möchten wir Sie zu unserem zweiten nationalen Awareness-

Programm unseres Projektes "FOMEN" einladen - und diesmal in deutscher 

Sprache. Wir freuen uns sehr, Ihnen einen Einblick in die Entwicklungen unseres 

spannenden Projekts mit männlichen Flüchtlingen zu geben und laden Sie herzlich 

zu unserem neuesten Thema dieses Webinars ein: Entdecken Sie Ihre Vorurteile - 

ein neuer Schritt zur kollektiven Veränderung.  

Welche Themen wollen wir besprechen? Zum einen möchten wir Ihnen Einblicke in 

das Thema "Real Men - Männer und Männlichkeit(en) zwischen Stereotypen & 

Realitäten" geben und gemeinsam mit Ihnen die verschiedenen Aspekte in einer 

interaktiven und ehrlichen Runde diskutieren. Dann möchten wir ihnen gerne einen 

Überblick geben über unser Projekt deren Ziele, Aktivitäten und Ergebnisse, und 

schließlich möchten wir Ihnen gerne einen Einblick in ein spannendes, sich selbst 

herausforderndes Anti-Rassismus-Training geben.  

Natürlich freuen wir uns über Ihre Teilnahme und Ihr Fachwissen, so dass wir es 

gerne so interaktiv wie möglich gestalten möchten. 

Wie können Sie teilnehmen? Bitte melden Sie sich hier unter diesem Link bis zum 1. 

März 2021 an. Da wir nur eine begrenzte Teilnehmerzahl haben, empfehlen wir Ihnen 

dringend, sich bald anzumelden. 

Wir freuen uns, Sie am 3. März kennenzulernen.  

 

Mit freundlichen Grüßen 

FOMEN Deutschland 

https://forms.gle/XHytPqTB1Xmcz2T67


 
 
 
  
 
 

 
 
 

Programm – 3. März 2021 

 

Nach einer Einführung in das FOMEN-Projekt, in der Elli Scambor das Projekt, ihre Ziele 

(oder dessen Ziele wenn du dich auf das Projekt beziehst) und die Ergebnisse der 

internationalen Bedarfsanalyse vorstellen wird, folgt eine von Marc Gärtner geleitete, 

interaktive Sitzung. In dieser Sitzung hinterfragt Marc die Idee von Männlichkeiten und 

verschiedene stereotypische Assoziationen und die Teilnehmer*innen werden eingeladen, 

eigene Ideen in Bezug auf das Thema zu entwickeln. 

Die dritte Sitzung, geleitet von Daliah Vakili, bietet den Teilnehmer*innen die Möglichkeit, 

über ihre eigenen Vorurteile nachzudenken und diese zu hinterfragen. Nachdem Daliah die 

theoretischen Grundlagen und Hintergründe ihrer Anti-Rassismus-Sitzung vorgestellt hat, 

wird sie den Teilnehmer*innen Raum bieten, über das Thema nachzudenken und sich damit 

auseinanderzusetzen. 

Zeit Sitzung Moderator 

   

14.00  Wilkommen und Einführung  

14:15 Einführung in das FOMEN-Projekt Elli Scambor 

14:35 
"Real Men - Männer und Männlichkeit(en) zwischen 

Stereotypen & Realitäten" 
Marc Gärtner 

 14:55 Pause  

15:05 Anti-Rassismus-Training Daliah Vakili 

15:45 Interaktive Sitzung Daliah Vakili 

16:00  Diskussion   

16:20 Zusammenfassung und Evaluation  

16:30 Ende und Verabschiedung  



 
 
 
  
 
 

 
 
 

Panel  

Marc Gärtner 

Dr. phil. ist Sozialwissenschaftler in Berlin und forscht am Institut für Männer- 

und Geschlechterforschung in Graz. Seine Schwerpunkte sind: Männer, Care 

und Arbeitswelt, die Vereinbarkeit von Beruf und Familie, soziale Ungleichheit 

und sozialer Wandel. Marc arbeitet außerdem bei WWP EN, ist im Vorstand 

der EAF Berlin und berät Organisationen zu Gleichstellungs- und Diversity-

Fragen. 

Elli Scambor 

Elli Scambor, Soziologin. Geschäftsleiterin des Instituts für Männer- und 

Genderforschung (www.genderforschung.at). Preisträgerin des Käthe-

Leichter-Preises für Frauenforschung, Gender Studies und Gleichstellung in 

der Arbeitswelt 2016; Koordinatorin des EU Projekts FOMEN-Focus on Men 

und Koordination zahlreicher internationaler Studien mit den Schwerpunkten 

Männer & Gleichstellung, 'Caring Masculinities' und sexualisierte Gewalt 

gegen Jungen. Wissenschaftliche Koordinatorin der EU-Studie The Role of 

Men in Gender Equality. Lehrbeauftragte an Universitäten in Graz und an der 

Fachhochschule Kärnten. Vorstandsmitglied des Dachverbands Männerarbeit 

Österreich (DMÖ). Mitglied der Österreichischen Gesellschaft für 

Geschlechterforschung und für Soziologie. 

Daliah Vakili 

Daliah Vakili ist Expertin für geschlechtsspezifische Gewalt, Gender 

Empowerment und Menschenhandel mit Fokus auf Flüchtlingshilfe und 

Migration. Sie war u.a. in Entwicklungshilfen Programmen im Camp Moria auf 

Lesbos stationiert und arbeitet seit 2019 für WWP-EN als Forscherin und 

Trainerin, wo sie Capacity-Building-Programme für Multiplikatoren und 

Interventionsprogramme für Flüchtlinge umsetzt.  

 



 
 
 
  
 
 

 
 
 

Information   

FOMEN ist ein mehrjähriges transnationales Projekt, (September 

2019 bis Dezember 2021). Der Schwerpunkt liegt auf Ansätzen 

geschlechtersensibler und gewaltpräventiver Arbeit mit männlichen 

Geflüchteten und Männern* mit internationalen Familiengeschichten. 

Das in sechs Ländern ansässige Projektteam wird Qualitätsstandards 

für geschlechtersensible und gewaltpräventive Bildungsprogramme 

entwickeln sowie nationale Workshops mit Fachkräften über 

Geschlecht, Männlichkeiten, Diversität, Migration, Interkulturelle 

Bildung und Prävention von Gewalt.  

 

Das Ziel des zweiten deutschen, nationalen Awareness-Programm 

ist es, verschiedene Versionen von Männlichkeit zu erforschen und 

die Teilnehmer*innen zu ermutigen, darüber nachzudenken, wie sie 

in ihrer Arbeit aktiv antirassistisch sein können. 

Weitere Informationen über das Projekt finden Sie unter www.focus-on-men.eu.  

 

 

 

 

 

 

Bei fragen, melden Sie sich bitte bei Daliah Vakili  

daliah.vakili@work-with-perpetrators.eu  

http://www.focus-on-men.eu/
mailto:daliah.vakili@work-with-perpetrators.eu

