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09:00 – 09:30 Registrazione dei partecipanti

Mira Banerjee, Capo Unità “Knowledge Management and Communication”, EIGE

Laura Menicucci, Dirigente generale, Ufficio per gli affari generali, internazionali e gli 
interventi in campo sociale, Dipartimento per le pari opportunità – 
Presidenza del Consiglio dei Ministri

10:00 – 11:00 Gender Equality Index – EIGE. 
Presentazione dello studio EIGE ed i risultati per l’Italia

Davide Barbieri, Statistico, EIGE

11:00 – 12:00 Le principali dimensioni del Gender Equality Index: dibattito

Lavoro e occupazione
Maurizio del Conte, Presidente dell’Agenzia Nazionale per le 
Politiche Attive del Lavoro – ANPAL

Educazione e formazione
Marcella Gargano, Dirigente Generale Vice Capo di Gabinetto del Ministero 
dell’Istruzione Università e Ricerca

Le donne ai vertici nel settore pubblico e privato
Marina Brogi, Professoressa Ordinaria  di Economia e Tecnica dei Mercati Finanziari, 
Università degli Studi di ROMA “La Sapienza” 

Violenza di genere
Linda Laura Sabbadini, Dirigente di Ricerca ISTAT

Modera: 
Monica Parrella, Dirigente generale, Ufficio per gli interventi in materia di parità e pari 
opportunità, Dipartimento per le pari opportunità – Presidenza del Consiglio dei Ministri 
e membro del Management Board dell’EIGE.

12:00 – 12:45  Progetti recenti e prossime iniziative di EIGE 

Maurizio Mosca, Relazioni con gli stakeholder, EIGE

13:00 Conclusioni

Alessandra Ponari, Capo del Dipartimento per le pari opportunità – 
Presidenza del Consiglio dei Ministri 
Mira Banerjee, Capo Unità ”Knowledge Management and Communications”, EIGE

09:00 – 09:30 Welcome of the participants and registration

09:30 – 10:00  Welcome speeches 
Ms. Mira Banerjee, Head of Knowledge Management and Communication, EIGE

Ms. Laura Menicucci, General manager, Office for the general affairs, international and 
the interventions in social areas, department for equal opportunities – 
Presidency of the Council of Ministries

10:00 – 11:00 EIGE’s Gender Equality Index and findings for Italy

Mr. Davide Barbieri, Statistician, EIGE

11:00 – 12:00 Main features of the Gender Equality Index for Italy. Panel discussion 
Work and employment
Mr. Maurizio del Conte, President of the National Agency for 
Active Labour Policies - ANPAL

Education and training
Ms. Marcella Gargano, Deputy Head of Cabinet – Ministry of Education, 
University and Research

Women in decision making in private and public sectors
Ms. Marina Brogi, Professor of Economy and Financial Markets - 
University of ROMA “La Sapienza” 

Gender-based Violence
Ms. Linda Laura Sabbadini, Research Manager - ISTAT

Moderator: 
Ms. Monica Parrella, General manager, Office for interventions on equal 
opportunities – Presidency of the Council of Ministries, Italian Member of EIGE’s 
Management Board

12:00 – 12:45  EIGE’s recent and forthcoming projects

Mr. Maurizio Mosca, stakeholder relations officer, EIGE

13:00 Conclusions

Ms. Alessandra Ponari, Head of Department for Equal Opportunities 
Ms. Mira Banerjee, Head of Knowledge Management and Communication, EIGE

 09:30 – 10:00  Saluti istituzionali




