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09:00 – 09:30    Registration

09:30 – 09:40 Welcome 
Jacqueline Prins, Director Gender Equality and LGBTI Equality Department
Mira Banerjee, Head of Knowledge and Communication, EIGE

09:40 – 10:20 EIGE’s work to promote advancement of gender equality + Q&A 
Maurizio Mosca, Stakeholders Relations, EIGE

10.20 – 11.00 EIGE’s tool to promote advancement of gender equality: the Gender Equality Index
and Gender Statistics Database + Q&A
Jolanta Reingarde, Program coordinator & research statistic, EIGE

11.00 – 11.30 Coffee break

11.30 – 12.45 Panel discussion: advancing gender equality in the Netherlands: main challenges,
policies and possible contributions from EIGE 
Moderator: Jacqueline Prins, Director Gender Equality and LGBTI Equality Department

Panel Members:
• Mira Banerjee, Head of Knowledge and Communication, EIGE
• Prof. Joop Schipper, Professor Labourmarket, Utrecht University
• Saskia De Hoog, Program & Research Coordinator, Women Inc.
• Nenita Le Rose, Director, Dutch Women’s Council

12.45 – 13.30 Lunch

09:00 – 09:30    Registratie

09:30 – 09:40 Welkom 
Jacqueline Prins, Directeur, Directeur Emancipatie
Mira Banerjee, Head of Knowledge and Communication, EIGE

09:40 – 10:20 Het werk van EIGE voor het bevorderen en versterken van gendergelijkheid + Q&A 
Maurizio Mosca, Verantwoordelijke Stakeholder Contacten, EIGE

10.20 – 11.00 Presentatie Gender Equality Index 2017 + Q&A
Jolanta Reingarde, Programmacoördinator onderzoek en statistiek, EIGE

11.00 – 11.30 Koffie pauze

11.30 – 12.45 Panel discussie: het bevorderen en versterken van Gendergelijkheid in Nederland en
de mogelijke rol en bijdrage van EIGE 
Moderator: Jacqueline Prins, Directeur, Directeur Emancipatie

Panelleden:
• Mira Banerjee, Hoofd Kennis management, EIGE
• Prof. Joop Schipper, Hoogleraar Arbeidsmarkt, Universiteit Utrecht
• Saskia De Hoog, Coördinator Programma en Onderzoek, Women Inc.
• Nenita Le Rose, Directeur, Nederlandse Vrouwenraad

12.45 – 13.30 Lunch


